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ILFUTURO
DEI
LAVORI

di Paclo Gubitta

mbomio Samiocana,
residente di
A minncamers
Veneto, Ioha

ribadite su queste colonne
imtervenendo nel dibattiso
sulle soelte seolstico-
formuative delle giovani
penerziond, dicendo che @l
manch & camhiato, che
SEVING miovi strumenti per
poterlo leggpene e
comprendlere eche, in
ultima analis, la separserza
tra ot classica e
scientifica é saperabile
revisdananda la filiem
formatia e prevedendo fsi
im cui si Envorisce la
comhinazione tra discipline
umanistiche, competenas
tecniche, pensiern cretivo &
proflem sabving, 1l punis
darrivo & un modello che
aloumi studiosi chiamano
abdade in Sdences, inoai
sienm rh.l.mlqm
diventune | pilastri al servixio
i un nuovo sistema
prochubtive @ cresns um
erosistema per linnovazione
E-eril\'lml.'ll.'-(rmmmlu].
‘edidone suzs del aFuture
of [ohs Reports realizmto dal
World Economic Foram e
uscita lo searso 7 genmio
conferma che questa é [a
strada giusta e mettein fla
una cinguina i variabdli che
guidann i cembfimenti dei
processi axiendali @ inddono
s contenuti delb domanda
di Livoro che e fmpress
esprimeraomo da cggd al
20, Ne emerge una road
map chiar, ancorche non
semplice da percarvene. &
plasmnare modelli di business
e mercate del kvoro o
pensang la trmsforminicne
digitale e b tmmsizione
erodagicn: sah beh, questosi
stpeva g e non Oe mulk di
kv & inderessandis,
verrebbe da dive. (o realia,
nom & cosi perche queste
\uriuhil.i\.uIrL“nTuL]:ﬂ?sw.dlu
stondo dell terea
companense della cinguin..
ontineapagna 7

i Alice D'Este

* [ [stituti Tecnologici Superiod con il mo

T dello quattre annd pi due (farmazione
past diploma altermativa allUndvendti ) in Ve
neto stanno conguistando spazio. Le sounle
che yorminmo attivare ex novo il modello a2
i dovranno candidare da martedi, 14 gennaic.
Chi ha i Fautorizarione, invece, potrl contd
oire il percomso cominciato. Lo seors anno
erzno partite in modo sperimentale 7o scucle
i cui 5 in Veneto, Adesso s vaa regime. Gli ITS
in s hanmao ormiai 14 annd & storiac gl iscritti in
¥eneto questo momento (hiennio 2o03-2025)
sono 3827, nel 2o-sars furono 123 apagna 2

e — o A

Istituti tecnologici superi
in Veneto decolla la formula dei 4 anni pit 2

LEX ASSESS{RE BEGHINALE
Donazzan
«Unarisposta
per ogni talento»
wle imprese lamentavana
un problema di nserimento
el mercato del knvaros door
i Elera Donarran per 12 annd
aszessore regionale al lvaro.
apagna 3

lori

LANISUSTRIALE

. % .
Nalini: «Non ¢
una sfida
' PR

con luniversiti»

[l trend delle ITS Acudemy &
sep dubbdo buona ma, spie
ga Francesco Malin, vicepre
sdente di Confindustria Ve
et B, ox'd ancor malto da
fares. apagira 3

L'intervista [l sepretario leghista veneto lancia messyrp trasversali aglhi alleati: «Stiamo gia lavorando sui nomi:

«Legaelista Zaia, vinciamo da soli»

Anche il salviniano Stefani adombra lo strappo: «Scelga Luca il suo successore in Regiones»

) QUARANT ANNIFA L'l.'\.'\"EHNH PIU FREDDO

- G : .
Corgelabo L'alven del fiume Adige &0 annd Ta (foto Lorenzo Ostil

dally neicta del scolo sono ];.u.-m:i quarant’anni
ma sembra un'era glaciale. In quel 13 geomaio e citia
erano sommers: di neve, Fidige ghiacdato: imprese e
soucde magero chiuse, apagra s Ferrie

venezia Grande blaff per gic
wareal rialeo oo tentaxione red
le di strappare £ correre da
woli alle prossime Regionaliz
1 segretario veneto Alberto
Stefuni spiega che non c%e
nessuna animosit contro Fdl
ma che spadano i rumeria e
wil comsenso territoriales. So-
Fum:l.uuu se 6 fu piil concreta
ipotesi di una bsta Zaia, un
brand che varrehbe, da sulu
um 20% di vol da pescare al di
fupdd del bacing elettarale del
Carroccia. Zak Lyrondsta,
vamumngue, anche come king
maker.  amogea 5 Tambon

L LEATRER 1M FOEEA TTALLA
Tajani archivia
il terzomandato
«Noapadroni
assolutix»

uenezis Gl argind & sono rotti
dopo le prime scariche non
verio a salve del ministro Lo
Ciriani corrobarati dalle parole
menpnettema pii pesanti del
la premier Melond.  apsgias

Energia per le imprese
stangata da 1,5 miliardi

VEREDIA Energia, torma Uallar
me costi per le imprese. 0
prumba, sui e, viene ai
traverso il repart della Cpi: la
stima € che § fincard delle bal
lette di gas ed eletiricits com-
Eﬂ.ﬂﬁl neel 2025 una stangata
1,5 miliarci di euro per il si
stema delle imprese venete,

won umn umenta del 1
apagna 11!{:0&“

f's]ldl‘[]‘lt‘ Glm_'hl
mancano 20mila
operai (e alloggi)

apagina 7
ral

Permesso dilaurea negato al detenuto

E i carvere a Vieenes, Non sarebbe garantita la vigilanes, intormgaasone di Zanelln

wicenza La vigilarea non sa
rebie garantita e per questa &
stato 1o il permesso per
LLCLrimadi aures ad KLD
tonello Nicaosia, xI.L
pia expomente drﬁﬂﬂ‘?

ex asgistents rur]amentane
condannato in via definitha
niel penmaio 2oay a1y anoi di
reclusione dopo esere shto
riterun colpevole di asocia-
zione mafiosa, pena che sta

CORRIEEE IMIPRESE

Export in crisi

e dazi in crescita
caccia aperta
a4 nuovi mercat

11 primo numers di Corrie-

TUTTII SANTI E | PAPI

CHE HANNO TESTII"I:IIM'[I LA FEDE



https://www.dropbox.com/s/a7nvj9b214ainsm/Screenshot%202024-10-19%20alle%2015.43.10.png?dl=0

CORRIERE DEL VENETO

12/01//2025

Primo piano | || fronte dell'istruzione

Its, i numeri del successo in Veneto
E ora decolla la formula del «4+2»

In forte crescita gli istituli specializzati post diploma. Da martedi le adesioni al modello con ciclo breve

Laltro fronte

Il Tecnico
superail tabii
«[ nostriragazzi
silaureano»

ronti & ipotizzare

pereorsi di mrismo

digital, attenti alle
nuove applicaziont
dell'intelligenza artificiale
ma soprattutto ati
arl.vzl;.’z‘}d.l.m@.mpﬂ‘p‘DCI
weccellenties che si sono
spogliati dello stereatipo
che affibbizva agli istitae
tecnici il ruolo di sseconda
sceltan. Dietro al boom
degli istituti teenici con il
4o,3% degli student che 1i
sceglie (+z21 iscriziond
rspetto allo scorso anno) in
particolare nelle
declinazioni «Finanza e
marketinge e «Turismos,
che vedons 270 e 2
studenti in piu ¢ un
cambiamento della societa.

Certo, la comunicazione

delle imprese negli ultimi
anni ¢ andata esattamente
in quella direzione, con
domande chiare e Fsposte
richieste in breve tempo.
Mala rivoluzione ded
costumi parte dal pensiero.
Asplegario bene sono gli
stess] presidi. « (8 stata per
qualche anmo una shornia
«da lHeeo che per fortuna orm
& passata - dice Diego

Bottacin, preside
dell A]gamttldl\'mex]a—
{uesto ha portato per un
prime periodo &d un boom
di izcrizioni ora finalmente
rienirato. L'Al dove
somo arrivate da un paio
danno ha una radizione
linguistica e muristica di
grande spessore. Il mondo
cambia, il Pt COm
I'impresa é nel Hoel
menire da nod & cercato ed
& spinta all'innovazione. Ei
ragazz lo sentono. Neghl
ultimd annd =1 sono {scritt
al tecnice ragazzi molto
T i che avrebbero
potuto fare lo sclentifien, 0
classico e qualsiasi alira
scuola. Sié spezzato il
meccanisma mentale per
«cui chi voleva fare
universith andava al liceo e
«chi voleva lvorare andava
al ternioom.
Non of sono pli,
percorsi di serie
A e percorsi di serie B,
almeno nella percezione di
h eragazz. [l
ento culturale,
pnl,rlg'uaniamr:he]e
ragazze. «Nella mis senola
=i éverificato - Facconta
Alberto Frizzn, preside del
Rossi - in dieci annd siamo
passati dall've al sos di
ragazze che seguona i
corsi. Meccanica e
meccatronica restano a
prevalenea maschile ma
informatica e chimica dei
materiali attrae molto
senza distinzione di
CENETEN.
ADE

SAFRDUNNE RERNETA

weMeDA Se la prima grande ri-
voluzione «smonia stereoti-
pie in ordine di tempo ha -
guardato gli istitndd tecnicd per
liberarli del emarchioe delle
scuole di sseconda manos, la
secomda @ {in parte si pub gia
dire & stata perché i primi ri-
sultati sono evidenti) senza
dubbie quella degli IT5. Gl
istituti tecnologici superiori
(Fondaziond [TS Academy) s
no infatti diventati & i gh
effetti dei percorsi alternativi
rspetto a quelli universitari
che cercano di intercettare
tutti quegh studenti che, inca-
s0 contrario, si sarebbero fer-
mati al diploma. Fino al punto
che anche le universita venete
i hanno riconosciut e sono
stat firmatarie di sccordi

il deonoscimento dei crediti
conseguitl negli ITS in alcund
percorsi universitari «stan-
dard:

Ma cosa sono gl ITS Aca-
demy? Scuale ad alta specia-
lzzazione tecnologica che of-
frong una risposta alle com-
petenze richieste dal mon
del lavero e dal tessuto pro-
duttive imprenditoriale del
territorio e che sono proprio
nate in risposta ad una richie-
sta aftiva del tessuto industria-
le una decina di anni fa.

d b Le imprese lamentavano {e | nell'istrorione tecnica alle su-
lamentano tuttora) un proble- | perior) si dovranno candids-
ma di inserimento dei giovani | re da maredi, 14 gennaio. Chi
" nel mereate del lavoro @ una | ha gia lautorizzarione, invece, | Bisselti
grossa incongroensa tra | per- | potrd continnare il percorso Teors attivi
corsi di formazione che abbia- | gia cominciato. Lo scorso an- |
mi tutti imparato & conosce- | no erano partite in modo spe- gm0
re: un percorsodi studi troppo | rimentale 170 scuole di cui 5 raddoppiati,
Altimone lungo rispetto & quello euro- | in Veneto. Adesso siva a regi- quls:l
Marco Bussetti, | peo, & fronte di una specializ- | me. FIES 00N
direttors zazione parxdale. GHITS in =2 hanno ormai 14 ag:mmljm
generale Dali la nascita diun model- | anni di storia. [ dati veneti so- | .5 o
dell'Ufficia lo diverso, che oggl é prontoa | no a dir poco rilevanti. oif | Ivelidi
seolasticn fare da sponda 8l nueovo siste- | iscrittl in questo momento | OOCHPE
regicnale del ma, quelle del 4+2 laneiato | (bienndo 2o25/2025) sono | zionetral
Veneto dalla riforma Valditara. Le | 3Bz7, gliiscritti al primo blen- piitalti
scuele che vorranno attivare | niodi entrata in funzione - ov- | 4 Talia
ex nowo il modello sqe20 {in | vero il 2om/zo03 - fureno 2. |
cui il +2 é proprio nelle Nurneri dil crescita rilevante,
Academy e il «gx sta invece | che tuttavia potrebbero essere
Che cosa sono e come funzionano
La formazione Dalla meccatronica | La riforma
dopo le superiori ad arte e turismo di Valditara
Gli lstituti Tecnologic Gli ambiti formativi in Lascorsa estate & stata
Superion sono percars Veneto sono: energia; approvata la sperimenta-
alternativi rspetto a guelli mobiith sostenibile; zione dei & anni di
unheersitar] scwale ad alts agroalimentare; moda; superion fnon pid 5] e 2
specializzaziore meecatronion; beni e annidi ts per gl istituli
tecnologica per scouisine abtivit artistiche e culfurali tecnici e professionall Le
competenze specifiche eturismo ; teenolagie della iscrizioni sana aperte dal

negli ambiti di studio

comunicazione e dei dati

14 genraio

[ P TR
]
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Viviana Fusaro,
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molto pit alii, visto che il ba-
cino di utenza potenziale & as-
sai plivampio. « Gl istitned tec-
nici Superion del Veneto rap-
presentano una straordinaria
eccellenza formativa, un mo-
dello di integrazione tra seus-
la ¢ mondo del lavoro che da
risposte concrete alle esigen-
ze del territorio e delle impre-
se - dice il diretiore generale
dell'ufficio scolastico per il
Veneto, Marco Bussettl - at-
malmente i sone raddoppia-
ti i corsi amivi e questa oppor-
tunita formativa conferma il
sug meelo strategico nel pre-
rare i‘ﬁlo\anj ad affrentare
sfide di un mercats in con-
tinna evolizione, garantendo
tassi di occuparione tra i pia
alti a Hvello nazionale, in par-
ticolare in Veneto dove le
azriende hanno un forte conte-
nuto di innovarione tecnico-
scientifica. L'introduzione
della filiera 4+2 tende a coin-
volgere questi percorsi, raf-
forzandone ulteriormente
l'efficacia e Fattramtivita, in un
contesto di formazione inte-
grale, @ come mi piace dire,
nel contesto di un nuove
UMANERIMG EUrpeds,
Attualmente i percorsi for-
mativi proposti in Veneto so-
no piit di go. Dall'ultimo mo-
nitoraggio nazonale Indire
(percorsi terminati nel zozz),
in Veneto somo stati realizeati
51 corsl per 1215 dscrittl, df eud
wog diplomati e di quest go7
sl sono-occupati in breve tem-
pa, i cud il g2,2% ha una oc-
cupazione coerente con il
percorsos formativo ITS. 1 per-
corsl formativi ITS =i st'iJup-
Rﬁ rincipalmente in un
iennio, per 1Boo, 2000 ore
ripartite in attivita formativa
in aulz, trocini formativi in
azienda {almeno il 3% delle
pre complessive) e laborato-
rio. Le Fondazioni ITS Aca-
demy in Veneto sono otto e
operanc in diverse delle 1o
aree tecnologiche previste
dall'enmergia {ITS Red Aca-
demy) alla mobilita sosteni-
bile (IT% Academy LAST, Fon-
dazione ITEMarco Polo), pas-
sando per il sistema agroali-
men.ta re {ITS Academy
oalimentare \\eneluj per
L|. eccatronics (ITS Academy
Meccatrondeo "r'eneto}. per il
sistema moda {IT% Cosmo
Fashion Academy) per le tec-
nologie per i beni e le attivita
artistiche e culturali e per il
trisma {15 Acaderny Turi-
smo Veneto) e per le tecnolo-
gle dell'informazione, della
comunicarione e dei dati ?T‘%
Digital Academy Mario Volpa-
ol
L'occhie all'occupabilita, in
ogni caso rimane come sodto-
fondo nelle scelte e parte dal-
le superior. «1 dad di chi ci
chiede informazioni sugli ITS
sone molto buoni - dice Mar-
oo Zore, vicepreside del Paci-
notti {istituto tecnico) di Ve-
nezia - spero che le famiglie
abhiano colto le opportunita
che il mondo del lavoro offre
achi = iscrive a queslu tipa di
scuols, tanto pil se il percor-
50 pud continuare con una
specializzazione effettiva e
approfondita sulla base delle
richieste del mondo del Lavo-
i,
Alice D'Esta

AIFSOLITNLE ESCRVTE
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Its Academy in Veneto

delle are
di docenza
tenute
da persanale
arendake

L'ex assassore

ssi li ha mossi
mone Veneto

EmlPu-Imj
12 anni {2 in

Tallora sssessnra aIJ‘is:nL':Iun.e

Elena Donazzan provando a ri-
spondere alle richieste delle
imprese che lanciavano un al-
larme: incongmenza delle ma-
terie insegnate, nessuno vero
shoceo |lavorativo dopo la souo-
I, una rigidita dei percorsi di
studio che rendeva, insomma,
complicato il ematchs. «Ho
capito che era un'opportunita
da cogliere per cambiare le
cose € sono partita 8 modo
mio, dende vita su indicazio-
ne nazionale agli ITS {11 Vene-
to & stata la prima reglone ita-
lianaa partire) da I non of sia-
mo plin fermatls dice led, ora

arlamentare per Fratelli
d'ltalia.

Cosa mancava nella forma-
wone di diecl annd fa secondo
le ¥
«le imprese lamentavano
un problema di nserimento
del glovani nel mercato del la-
VOIg € UNg grossa ncongnien-
2a dei percorsi di formazone.
Mon apprezzavanc, ad esem-
pin, il fF'.:.m che rispetto al resto
dellEuropa in Italia si entrasse
nel mondo del lavoro troppo
tardl e poco formmati su aleund
fronti specificd. La spinta agli
ITS & partita da Confindustria
ma anche nod o abblamo cre-
dutan.

Mol chi?

«lo cOMme Bssessore veneto
all'istruzione, ma la spinta del-
T3 & partita dalla Confindu-
strin nazionale del Nord che ve-
deva nel capitale umano dei
g;.emrsnl qualcosa di prezicss

perd andava persa. Dal mio
punto di vista la questione era
ugualmente importante, anche
s diversa: per ogni telento c'é
una risposta, pensave. Un pen-
slero che attene alla mia for-
mazione cristiana ma che par-
tiva anche da un dato pratico, il
Veneto era primo in ltalia nei
test Invalsl degli istitati tecnded
gli da tempo, qualcosa avra
pur voluto

«Ulla risposta
| talento
aregione

¢ un modello »

Donazzan: le famiglie ci scelgono

Uhi erano | detrattord?

«Principalmente il mondo
della scuala, in particolare
quello liceale. Si diceva che co-
sl & sarebbe messa la scuola
troppo al servizio del mondo
del lavoro, che i ragazzi non
avrebbero plit muto la mente
aperta perché il loro sarebbe
stato solo un sapere&:::im
Mon é andata cos, le
non sone state @ non sone in
contrastos.

Com'erana | priml [T5?

wAbbiame fatto partire tutte
L aree strategiche segnalate da
Confindustriz. Meccatronica e
turismo hanno dato da subito
grandi risultati sul fronte del-
loccupabilita. Questo perchi
ahblamo chizmato | mansger a
tare da direttord, persone che
realmente conescevano il
mondo dell'imprenditoria.
L'ho voluto inserire nelle linee
guida in una sorta di autono-
mia ante litteram: doveva esse-
re un manager 4i quel settore a

P{-rlclmpr{-w

Le imprese trovavano
incongruenti i percorsi di
formazione, questi sono
flessibili e nnovativi

uidario. Il peer to peer esiste
anche tra gl adulti. Se un im-
prenditore vincente chiede ai
colleghi di scrivere programmi
ITS, guello che si ottlene & un
risultato di ottimo lvellos.

I numerd by hanno confer-
mEata?

wAbbiame assistito ad una
continua progressione anno
dopo anna. Alle famighle & arri-
vato un messargio coeTente e
questo ha portato slcurezza. Le
farniglie di opgl hanno spessa
un solo fighio, puntano mtto su
i . Cuelle che abbiamo det-
to lors & stato: “E un buon
corso, prendetelo in cone
zlome”. Ora le altre Reglond ci
prendono come un riferimen-
(ECS

Qual é il preglo maggior de-
EUITS di ogglr

«La maggiore forza € la fles-
sibilith. Mon si tratta 4l adatta-
mentoaposterior ma di rinno-
vare la programmazione ogni
biennio. Ad esempio, se
un'arenda chimica chiede dei
Fnst: di lavoro specificd sul

onte delle competenze gia
dall'anna seolastics successivo,
1 corsi possono essere declinati
con un'attenzione a questo
aspetios.,

Ela durata?

«Mel tempa 1a durata di due
anmni € stata sla un valore che un
disvalore. Da un lato be famiglie
ol hanno mandate i figli che
“non avevano viglia di fare un

ercorso lungo di studi”. Dal-
altra sono arrivat studenti
molto bravi che volevano en-
trare nel monde del lavoro con
r:nnlgeten:epredse e ung base

Lo dice con
«51, gli [TS sono stati 1a bat-
taglia forte del mio assessorato,
slamo un moedello italiano ed é
anche un po’ merito miow.
ADE.

FIFRLCADOME EGETATA

Lindustriale

VENEZIA [-bndd.ofpln a lvello ita-

lizano in { anni e raddopploe a
livello veneto in 2. [ trend del-
1e ITS Academy ¢ senza dubhio
asegno piiima, sphega France-
sco Malind, vicepresidente di
Confindustria Yeneto Est, ex
delegato educational di Con-
findustria e presidente dell TTS
Accademy Meccatronico wc'é
ancora molto da fare, il bacino
i ntenti possibili & enormes.

A chil puntano gli IT52

«Parliamo di 250 mila di-
plomati che agni anno non
vanno all'universita. E gii que-
sto dimostra che & un errore
vedere una competizione tra i
due mondi, quello deghi ITS e
quello universitario. Come [TS
non cerchiamo il gancio con |
magazel che i iscriverebbero
alluniversita ma con quelli che
=1 vorrebbero fermare dopo le
superior. 5i tratta di un baci-
no enorme di student poten-
mali. Guardiamo alle universi-
tasole in riferimento ai ragazzd
che lasciano prima del tempsa,
a quelli che chismiamo flussi
in uscita. Ad esempio: se uno
studente sl iscrive ad ingegne-
Ha e pof lascla pui completare
la preparazione in un [TSe.
de{lgullmn. e criticita

formazione?

«ll prime trend critico &
quella del capitale umano.
Zapplame tutti che ¢'é un
trend demogratico negativa.
Non si vede ancora appieno
nei glovand in fase lavorativa
ma presto arrivera. Le stime
dicono che nel 2040 cf saranno
46omila giovani inmeno in eta
da lavoro. Il secondo trend cri-
teo & il divario di competenze.
Siamo di fronte ad una rivolu-
done che @ passata prima di
tutto per la transizione digitale
€ la transizione energetica.
{uesto ha creato un enorme
gap nel mondo del lavore in
cul servono competenze speci-
fiche che i ragazzd non hanno.
In Veneto, sono di difficile re-
perimentoil g delle posizo-
ni richieste ad un alto livella.

73 milioni
di eure
rreriio dellofferta
val periodo
el Prir

Tormativ

«Non é una sfida
con l'universita
Al giovani serve
piu competenza»
Nalini: lavorano gia nel biennio

Cesto gap arriva & livelli maol-
toalt, 74%, s muardiamo ai di-
plomati ITS, ce ne vorrebbers
molii di pih. La nostra & una
delle Fegioni che ha uno dei
gap pii alti perché of sono pli
richieste. E poi ¢@ anche un
problema di attrattivita del ter-
ritarioe.

Clod?

«Un altre trend critico &
quello del laureatd che escone
dalVeneto per andare a bavora-
re nelle grandi aziende di
Lombardiz ed Emilla Roma-
gna che henno in media une
retribuzione pii alta del wos ri-
spetto a quelladel Veneto. Mon
¢ I'unica ragione, ¢ anche un
temsa di innovazione. E in que-
sto senso specializearsi negli
IT% pud fare 1a differensas.

Cosa rende competitivl gli
ms:

«le competenze tecnologi-
che che sono molto fessibili e
molte eggiomate. Negli ITS =
lavara molto per creare € ag-

La dispersione
Troppi si fermana dopo
le superior, vanno
trovati percorsi
alternativi per formarli

glormare | programmi didatei-
ol Per legge il dox di ore ero-
aate viene dal monda del lavo-
10, € il 5% delle ore & legatoa
tirocini. Gli 1TS offrono
un'esperienza pratica legata a
doppio file con il mondo del
lavore. Ed é per questo che
hanno un tasso & ocoupazio-
ne altissimo. A lvello itallane
slamao all87% a un anno

fine, in Veneto al gow, se par-
liamo del Meceatrondceo arri-
viamo addirittura al 585,

Ec't anche chl comincia a
lavorare (a tempo Indetermi-
nato) prima di sver concluso
gl studi...

«Sicon l'apprendistato di al-
ta formazione che per ora é an-
cora peee utlizzsto ma é una
grande opportunita. Lezienda
Pl assumere a tempe inde-
termingte uno studente du-
rante il biennio ITS. Pud co-
minciare & conoscere il ragaz-
70 0 la Tagarza con percorsi di
stage ¢ pol proparme Fappren-
distato di alta formazione e
cloé un'sssundone a tempo in-
determinato in cud lo studente
viene pegate & in oud perd im-
para il lavoro. Questo scloglie
anche | dubbi di molte fami-
glie che vorrebbero vedere 1 fi-
ali i assunt invece che im-
pegnati ancora nello studios.

1l problema della disper-
zlone seolastica Amane?

«51, in Veneto meno che in
altre Hegiond, ma c'é. Yanno
trovati percorst alternativi ed @
a1 quello che of slamo fmpe-
mati come Confindusiria in-
sleme ai provveditoratl. Pos-
slamo raccontarcela come vo-
aliamo ma chi sl ferma dopo le
superiori, e cloé quasi la meti
dei diplomati, non ha abba-
stanzd compretenze. Per questo
il bacing potenziale degli TS &
EMHTLES .
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